Linion
Syndicale

Solidaives

Syndicat National Unifié des Personnels des Foréts et de I'Espace Naturel

Tout Personnel

Décembre 2012 - N°105

CTC du 20 décembre 2012

Ce jour nous apprenons dix minutes avant la séance que le Directeur général ne sera pas présent au motif «qu’il

avait des sujets plus importants a traiter».

Effectivement ce jour se tenait en salle du conseil d’administration la commission de la forét communale : difficile de
croire que le jour ou il avait décidé de reconvoquer ce CTC sur les suppressions d’emplois, il n’était pas au courant

de la tenue de cette réunion.

Le message est clair : pour lui, I'ONF est constitué d’'une bande de gais lurons batifolant en forét, et n’a que faire de

ces aigres- fins qui ont I'audace de remettre en cause sa stratégie.

Le drh a tenté, apres distribution en séance du tableau ci-dessous, d’expliciter les chiffres. Nous avons contesté

I’opposition faite entre les chefs de triage et les autres personnels.

Les représentants du personnel ont lu la déclaration de I'intersyndicale, ont demandé le vote immédiat et quitté la

séance.

JOYEUX NOEL A TOUTES ET A TOUS.

Répartition prévisionnelle des diminutions de postes entre le terrain et les autres services

Evolution Evolution

Evolution 2011 - prévisionnelle prévigionnelle
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