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Tout Personnel Aolit 2017 — N° 228

Infos RIFSEEP

Les barémes du nouveau régime indemnitaire (Rifseep) pour les personnels administratifs ont été établis et
mis en ceuvre en 2016.

Vous trouverez ci-aprés un rappel des taux fixés par la direction. Un complément, qui n’avait pas été évoqué a
I'époque, est proposé pour les Attachés sur postes A4 et +.

Pour les personnels techniques, les propositions de la direction ci-aprés, sont & co(it constant, calées sur le
classement des postes actuels et transposées dans les différents groupes prévus par ce nouveau régime

indemnitaire?.

Corps  / Classement| ¢ B2 | B3-B4 | A1 [Albis| A2 | A3 [A4|A4bis|As |asbis| A6
Chef de district (CDF) GRII GRI

Adjoints administratifs * GRII GRI

TSF GR Il GR I Grl

Secrétaires administratifs GRIII | GRII GRI

Cadre Technique (CATE) GR 1l ‘ GRIl | Grl

IAE GR IV GRIII | GRII Grl

IPFE ‘ GR IV GR 1l GRI1I GRI1
Emplois de Direction (ED) GRII GRI
Attaché administratif

(+Complément) GR IV GRIII | GRII GR |

*Les adjoints adm classés B3 sont en groupe I également.

Le montant de I'lndemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE), correspond, a I'euro pres, a la fusion
des montants percus antérieurement (PSR + PGSE).

Pour les personnels non logés, elle integre également le montant de I'lCA (Indemnité de contrainte administrative),
pour les corps qui en bénéficiaient (CDF et TSF).

L'ex modulation de PSR s'intitule aujourd’hui CIA (Complément Indemnitaire Annuel).
Mais les taux proposés ne sont toutefois pas validés : le ministére de I'Agriculture a souhaité recevoir ces

propositions, sans réelles explications sur le pourquoi ? Il n’y a donc a ce jour pas de décret paru pour I'application
de ce nouveau régime indemnitaire aux personnels techniques.

Ce sujet sera a l'ordre du jour du CTC du 14 septembre. Nous ne doutons pas que la direction tiendra compte de
nos propositions....

1 Cfdécret 2014-513 du 20 mai 2014 et circulaire du 5 décembre 2014
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Régions | cCist | CDFP1| CDFP2 | CDF1 | CIA Régions| cClst AAP 1 AAP 2 CIA
Non Logés |B2 5686 | 5586 | 5486 | 5007 Groupel| B2 6 150 5650 500
Adjoints Groupe 2 C 5667 5417 300
administratifs
(nonlogés)  Paris AAP 1 AAP 2 CIA
Groupe1| B2 8340 8040 500
Logés B2 | 4118 | 4018 | 3918 | 333 | Groupe2| ¢ 8160 7860 300
Non logés
Régions CTF TFP TF CIA Régions SACE SACS SACN CIA
Groupe 1 [AL bis | 11480 | 11361 | 11204 | 1200
Al 11480 | 11361 | 11204 | 800 Groupe1| Al 9500 8900 8600 800
Groupe 2 [B3-B4 | 10193 | 10074 | 9917 | 600 Groupe2 | B3-B4 | 8730 8630 8530 700
Groupe 3 [B2 7945 | 7826 | 7669 | 400 Groupe3 | B2 8600 8500 8400 600
Paris CTF TFP TF CIA Paris SACE SACS SACN clA
Groupe 1 [AL bis | 12792 | 12555 | 12240 | 1200
Al 12792 | 12555 | 12240 | 800 Groupe1| Al 11200 10846 | 10150 | 800
Groupe 2 [B3-B4 | 11505 | 11268 | 10953 | 600 Groupe2 | B3-B4 | 10700 10129 | 9600 700
Groupe 3 [B2 9257 | 9020 | 8706 | 400 Groupe3 | B2 9920 9500 9400 600
Logés
Régions CTF TFP TF CIA
Albis | 9912 | 9793 | 9636 | 1200
Groupe 1
Al 9912 | 9793 | 9636 | 800
Groupe 2 [B3-B4 | 8625 | 8506 | 8349 | 600
Groupe 3 [B2 6377 | 6258 | 6101 | 400

Le Snupfen a relevé les inégalités entre les corps
de méme catégorie ; inégalités maintenues par la
direction qui a souhaité et instauré un classement
de poste identique et ouvert les postes
indifféremment aux uns et aux autres.

A travail égal — salaire égal : NON.

Mais pour le Directeur du Personnel, la
convergence totale n’est financiérement pas
possible. Il s'engage toutefois a la chiffrer cet été
et nous communiquer son montant.

Non logés

Régions
A2RP* [ 16101 | 3333

Groupe 1
A2 16101 | 2000
Groupe 2 [Albis | 13182 | 1200
Groupe 3 (Al 11547 800

Régions
A2RP* | 14533 | 3333

Groupe 1
A2 14533 | 2000
Groupe 2 [Albis | 11614 | 1200
Groupe 3 (Al 9979 800

Logés

Le Snupfen fait également remarquer qu'iln’y a eu
aucune augmentation de primes depuis 2005 pour
une grande partie des personnels.

Enfin le Snupfen revendique qu’une indemnité de
contrainte administrative soit rétablie pour les
personnels non logés mettant un bureau a
disposition de I'ONF au sein de leur domicile

personnel.

Paris

A2 RP* 17448 3333
Groupe 1

A2 17448 2000
Groupe 2 |Albis 14529 1200
Groupe 3|Al 12894 800

** Instauration d'un baréme inférieur pour les nouveaux CATE (et IAE ci-dessous) logés

Par contre maintien de salaire pour ceux en fonction actuellement.

Spécial SNUPFEN Solidaires - Tout Personnel - N° 228 - RIFSEEP - Aot 2017




L’administration a procédé de méme pour les |AE et a transmis une proposition dans ce sens au Ministere, sachant
que le Rifseep ne sera applicable a ce corps qu’a compter du 1er janvier 2018.

Non logés
Régions PSR + PGSE Régions
IAE | IDAE | IHCAE AAHC AAP AA CIA

Adbis 24037 | 25342 | 26129 Adbis 24 846 24278 6000
A4 22483 | 23788 | 24575 Groupel| A4 23292 22724 5333
A3 19396 | 20701 | 21488 A3 20205 19 637 4667
A2RP 16373 | 17678 | 18465 Groupe2 | A2 17182 16614 | 16317 | 2000
A2 16373 | 17678 | 18465 Groupe 3 | Albis 16 100 13900 | 13398 | 1200
Albis 13454 | 14759 ) Groupe 4 Al 12 060 11763 800
AL 11819 Attachés

IAE d'administration
Paris IAE | IDAE | IHCAE Paris AAHC AAP AA CIA
Adbis 28266 | 29841 Adbis 27274 26137 6000
A4 26712 | 28287 Groupel| A4 25720 24583 5333
A3 21015 | 23625 | 25200 A3 23333 21496 4667
A2RP 17992 | 20602 | 22177 Groupe2 | A2 20800 19300 | 17880 | 2000
A2 17992 | 20602 | 22177 Groupe 3 | Albis 16800 | 14961 | 1200
Albis 15073 | 17683 Groupe4 | Al 14500 13326| 800
Al 13438

Logés

A2RP 16373 | 17678

ne A2 16373 | 17678
Albis 13454 | 14759
Al 11819

Le Rifseep ne sera effectif pour les IAE qu'a partir du ler janvier 2018 avec un maintien des taux ci-dessus dans le cadre des 4
groupes prévus pour la catégorie A
(Groupe 4 : 41 et Al bis - Groupe 3 : A2 et A2 RP - Groupe 2 : A3 et Groupe 1: Ad et A 4 his)

CIA IAE : Albis:1200 - A2:2000-A2RP:3333-A3:4667-A4:5333-A4bis:6000-A5:7333 et AShis et A6:8000€

Non logés
Régions IGPEF | ICPEF IPEF CIA Paris IGPEF Cl Ex.|IGPEF CIN.| ICPEF IPEF
A6 44138 | 40870 A6 54321 45873
Groupe 1 [A5bis | 44138 | 40870 8000 Groupe 1 A 5his 54321 45 873
A5 41111 37843 7333 A5 51294 42 846 42717 38245
IPEF Groupe 2 Adbis | 31779 | 28511 6000 IPEF Groupe 2 A 4bis 41962 33514 33385 28913
A4 30225 | 26957 | 24112 | 5333 A4 40 408 31960 31831 27359
Groupe 3 |A3 27138 | 23870 | 21025 | 4667 Groupe 3 A3 37321 28 873 28744 24272
A2RP 20847 | 18002 | 3333 A2 RP
Groupe 4 [A2 20847 | 18002 | 2000 Groupe 4 A2 25721 21249
Albis 15083 | 1200 Albis 22802 18330
Régions Paris IFSE CIA
A7 ? ?
A6-DRH| 54749 8000
: Groupe 1 [A6 45873 | 8000 : Groupel [A6 53 085 8000
Emplois de - Emplois de -
. A5bis | 45873 | 8000 . A5 bis 45873 8000
direction direction
A5 40626 | 7333 A5 40 626 7333
Adbis | 28791 6000 A4 bis 33889 6 000
Groupe 2 Groupe 2
A4 27237 | 5333 A4 32335 5333
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